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Factura Pequefio Contribuyente

MARIA DEL ROSARIO, G6MEZ MEJiA  b''
Nit Emisor: 56941781
rvtARiA DEL RoSARlo GOMEz MEJIA

%iTA#c:[p%::?f356;8T;`4}¢uatemala,GUATEMALA

BETEr§TRAeDCBpt°r:°FICINADECONTROLDEAREASDERESERVA

RiLeEE!&nLA°Nm8:aTdg.r:7AVENIDA12-23ZONA9,EDIF|c|oET|sA,6To#7

NUMERO DE AUTORIZAC16N:
15FE11BD-3F814CF3ut38-EBEC3BD51980

15FE11BD Ndmero de DIE: 1065438451
Numero Acceso:

Fecha y hora de emision:  31-jul-202515:41 :35
Fecha y hora de cerdficaci6n: 01-jul-202515:41 :35

Moneda:  GTQ

0. 00                                 0.00                      12,000. 0

del Estado del Ministerio de      `J
Agricultura, Ganaderia y
Alimentaci6n durante el

gin;°edj°u,i:ITd:SB8ggj:,n;e[ ddee'   /`'
J*£{dn:s2tr°a2t,5;osen*#efo°!to3`5°.    /
203-5-5-16,Acuerdo

¥ui:ies::n#gg2?P2r8!:5C:!825.    /`

CANCELADO  /
enera derecho a credito fiscal

Dates del eertificador

Superintendencia de Administracion Tributaria  NIT:  16693949

Raz6n:
de DTE

•IE

ampara  el  pago  por  servicios  profesionalest correspondiente  al  mes
segtin  Contrato Administrativo  ntimero 2025-203-5-5-16 y Acuerdo  M

;a:g3r.:gpg:|trr:se:?#a:gj.r:;:I:,;to:i,:,u#:2.5::#p::::i|fr:#:a:r::e!;:dR::,:ua:,r:oEd:el?BED::uF3!ir::,,/
de Aprobaci6n

numero RH-029-203-5-202;,, Conste. Guatemala, 31  de julio del

Firma y sello
Verificaci6n

ng.ty.

nsable de la
icios Contratados

DIRECTOR
- OcnlT .

``Contribuyendo por el pals que todos queremos"



lNFORMEMENSUALDEACTIVIDADESREALIZADAS/ /
No. Contrato Administrativo 2025-203-5-5-16    -    4
No. de Acuerdo Ministerial de Aprobaci6n de

RH-029-203-5-2025  /   /``      AContrato:
Tipo de servicios: Servicios profesionales   '      /`
Nombres y apellidos de la I)ersona contratista. ' Marlade     osarioG6mez Meiia  I
Plazo de contrataci6n Del: 05/05/2025  // Al: 31/12/2025 //
Periodo de este informe: Del:01/07/2025/  / Al: 31/07/2025   '                              /`
Monto a pagar:  Doce mil cluetzales exactos / Q.12,000.00    ,

Prestados en/ Oficina de Control de Areas de Reserva del   /
Estado

Senora Ministra'de Agricultura, Ganaderia y Alimentaci6n:
A continuaci6n, se detallan las actividades y avances gestionados durante el periodo de la contrataci6n:

Descrip:ie6gnadneTaDciividades   / lnformedeactiv7desrealizadas AvanCe
Cuantitativo / Cualitativo

1)      Brindar  apoyo   profesional Se brind6 apoyo profesional para el analisis de facturas - 100%     //I Finalizado    I/
para el analisis de dates en FEL-,  verificador de facturas -FEL-,  informe  mensual  de
Recursos Humanos,       / actividades   y   Colegiado   Activo   (cuando   aplique)   por

cobro  de  honorarios  correspondiente  al  mes  de julio  de
2025 del  personal  029 de  Direcci6n y del  Departamento
de   Recaudaci6n  y  de  Control  de  Pagos  de  OCRET,

::ranbtr:n:'6measp:;:u":r::e:,°o2n5a/ara   ei   analisls   de
expedientes    conforme    al     Listado    de    documentos
requeridos     para     contrataci6n     rengl6n     029     ``Otras
Remuneraciones  de  personal  temporal"  durante  el  mes
de   julio   del   2025,   terminos   de   referencia,   contratos
administrativos,  fianzas y  actualizaci6n  de datos  ante  la
Contraloria   General   de   Cuentas   relacionados   a   las
contrataciones  del  rengl6n  029,  durante  el  mes  de julio
del 2025.

Sebrindoapoyoprofesion/paralaverificaci6ndedatos
en   la   Reprogramaci6n   029  y  matriz   para   ingreso  de
servlcios  con  cargo  al  rengl6n  presupuestario  029  por
contrataciones  para  realizar la  entrega a  la  Direcci6n de
Recursos Humanos de MAGA, durante el mes de julio del
2025`                                                          J.

Se    brindo    apoyo    profesional    para    el    analisis    de
informaci6n  por  requerimientos  en  materia  de  Recursos
Humanos, durante el mes de inlio del 2025.

2)      Brindar   apoyo   profesional Se  brind6  apoyo  profesional'para  la  djgitaci6n  de  datos 100%   ,   / Finalizado '/
para       la       digitaci6n       y en cuadros Excel para la elaboraci6n de Reprogramaci6n
verificaci6n    de   datos    ®n 029,     matriz     para     ingreso     de     servicios     029     de
in ate ria        de        Rec u rsos contrataciones para  la  revision correspondiente y  listado
Humanos.                        / por solicitud  de credenciales  por nuevas contrataciones

029, durante el mes de julio del 2025.

Se brind6 apoyo profesional para el  registro de datos en
el sistema de  Recursos  Humanos SIRH  para  la creaci6n
y/o   actualizaci6n   de   fichas,   terminos   de   referencia,
contratos administrativos y fianzas cuando sea requerido
relacionados   a    las   contrataciones   del    rengl6n    029,
durante el mes de julio del 2025.

Se brind6 apoyo profesional para digitaci6n de datos para
la     elaboraci6n     de     oficios,     conocimientos     y     otros
documentos  por requerimientos en  materia de  Recursos
Humanos  y  verificaci6n  de  documentaci6n  de  soporte,
durante el mes de julio del 2025                              /

3)      Brindar apoyo profesional Se   brindo   apoyo   profesional   para   el   almacenaje   de 100%         ' Finalizado
para el almacenaje de documentos  por  distintos  requerimientos  en  materia  de
documentos fisicos ydigitalesenmateriadeRecursosHumanosen elarchivocorrospondiente. Recursos Humanos, durante el mes de julio del 2025



/
4)   JBrindar apoyo profesional Se   brind6   apoyo   profesional   para   la   recopilaci6n   de 100% Finalizado

para la recopilaci6n de documentos   segun   listado  de  documentos   requeridos
informaci6n cuando sea para contrataci6n rengl6n 029 "Otras Remuneraciones de
requerida,          /' Personal Temporal" para la conformaci6n de expedientes

de nuevas contrataciones 029, durante el mes de julio del
2!f I r5.                                       i i

Se brind6 apoyo profesional para la recopilaci6n de copia
digital de facturas e informes mensuales del personal 029
del  mes de junio de 2025 en  seguimiento al  Decreto 54-
2022  y  documentos  de  soporte  para  dar  respuestas  a
solicitudes en materia de Recursos Humanos, durante el
mes de julio del 2025.                /¢

Se   brind6   apoyo   profesional   para   la   recopilaci6n   y
verificaci6n de documentos por contrataciones 029 para
subsanar y completar expedientes 029 para el traslado a
Auxiliar de  Recursos  Humanos  para  revision final de los
mismos, durante el mes de iulj6 del 2025.

5)      Otras actividades que le Se  brindo  apoyo  profesional-en  la  colaboraci6n  para  el 100% Finalizado
fueren asignadas por la foliado de documentos conforme a la hoja de requisitos y
autoridad superior, rotulaci6n   de   datos   en   los   expedientes   029   para   el

archivo correspondiente durante el mes de julio del 2025.

Se  brindo  apoyo  profesional/para  la  facilitaci6n  de  la
informaci6n  para  la  gesti6n  de  pago  de  fianza,  firma  en
los Contratos Administrativos donde corresponde para el
personal 029,  asi como indicaciones para  la elaboraci6n
de factura e  informe mensual de actividades a presentar
porpagodehonorarios,durante;mesdejuliodel2025

Se    brindo    apoyo    profesional    para    colaborar   en    el
seguimiento  para  la  programaci6n de  la capacitaci6n  de
formaci6n de los monitores de OCRET en tema de salud
y  seguridad  ocupacional  con  Compras  OCRET,  durante
el  mes de iulio del-,2025.

4                                                                                ---i
El presente informe describe lo actuado por la suscrita en cumplimiento a las actividades desarrolladas durante el periodo de
la contrataci6n y acorde a los terminos de referencia de la misma.

Se hace constar que  las actividades descritas en este informe  responden a lo estipulado en el contrato administrativo y sus
respectivos terminos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad,  por lo que autorizo a quien corresponda,  para
que procedan al tfamite de pago de los honorarios correspondientes.

.-....-      ;::::`r: .-,.`    ..,-

Off                                                                                        0 CRET

Minis{eriodeAgricul{ura,Ganaderl'ayAlinenfaci6n

2


